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01     DIRECTORIO NACIONAL
El directorio nacional del Club Social y Deportivo Colo-Colo está integrado por 

socias y socios encargados de llevar a cabo las ideas y proyectos de nuestro club en 
el actual período 2018-2022. Este directorio está integrado por socios provenientes 

desde distintas partes de nuestro país así como también desde distintas 
organizaciones ligadas a Colo-Colo.

EDMUNDO VALLADARES HOJAS
Presidente

MARICELA FRANCO CAMPOS
Directora Género

PAVEL PIÑA GONZÁLEZ
Director Área de Patrimonio

FRANCISCO JARA SANDOVAL
Director de Filiales Zona Sur

ÁLVARO BERENGUELA MATUS
Director de Proyectos

RICHARD FRANJOLA BUSTOS
Vicepresidente Inmobiliario

MAURICIO DURÁN FERNÁNDEZ
Vicepresidente de Filiales

EDISON MARCHANT MUNDACA
Vicepresidente General

IGNACIO FRANJOLA VALENZUELA
Director Gestión Concesionaria

JUAN TOBAR TORRES
Director Área Deportes

PATRICIO SÁEZ PULGAR
Director Área Legal

PATRICIO QUEVEDO NAVARRETE
Vicepresidente de Desarrollo Social

ROXANA VERDUGO INFANTE
Tesorera General

RAÚL SILVA FARÍAS
Vicepresidente de Planificación

MAGALY VARGAS SAN MARTÍN
Directora Socios y Socias Honorarios

HORST KALLENS BEALS
Director de Filiales Zona Norte

FELIPE VALLEJOS PERALTA
Director de Socios y Marketing

DIEGO FUENZALIDA ORTEGA
Vicepresidente Deportivo

VICTORIA ARAVENA ORTEGA
Secretaria General
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Consolidación de un proyecto de desarrollo 
institucional

02 PRESIDENCIA

Durante estos cuatro años experimentamos un inédito crecimiento institucional. 
Desde el Directorio Nacional asumimos el desafío de liderar un proyecto de 

crecimiento y consolidación, cuyos frutos se reflejan en el posicionamiento del 
C.S.D. Colo-Colo como una institución referente, no sólo en el deporte nacional, 

sino también en el desarrollo de actividades sociales y culturales. 

Como Club participamos activamente de espacios de diálogo institucionales: en el 
marco de la discusión del proyecto de ley que modifica las Sociedades Anónimas 
Deportivas, junto a Estadio Seguro  y actores de gobierno. Fuimos promotores de 

iniciativas de conversación entre socios y socias. En el marco del Estallido Social de 
2019 recibimos a más de 1.500 personas que dialogaron en torno a las necesidades 

sociales en el Estadio Monumental. 

Orgullosamente lideramos la administración del fútbol profesional durante 2020, 
tras una crisis deportiva sin precedentes, y logramos plasmar parte del proyecto 

de Club para ByN S.A., obteniendo como resultado un renacer deportivo, coronado 
con la obtención de la Supercopa 2022, la clasificación a Copa Libertadores y las 

bases de un proyecto que conquistó también la Copa Chile y se coronó campeón del 
Campeonato Nacional tras cinco años. 

Tenemos la convicción y tranquilidad de que vivimos cuatro años muy exitosos para 
nuestra institución y el pueblo colocolino. De la mano de un padrón histórico de 

socios y socias al día, el C.S.D. Colo-Colo sigue avanzando y creciendo. 



02      PALABRAS DEL PRESIDENTE

Esta memoria es resumen de 4 años de un arduo 

e incansable trabajo, realizado por y para las 

colocolinas y colocolinos a lo largo de todo Chile. De 

una labor seria, transparente, que buscó consolidar 

y proyectar sustancialmente los avances del Club 

Social y Deportivo Colo-Colo, en favor del mejor 

desarrollo institucional y posicionamiento como 

actor relevante frente a la sociedad civil.

Tras los logros del período 2014-2018, la tarea 

era avanzar aún más y consolidar el crecimiento 

colocolino. Pero el escenario se complejizó 

rápidamente: estallido social, primero, y una 

fulminante pandemia, después, hicieron de este, 

un desafío de proporciones, pero que gracias a 

nuestras convicciones y principalmente gracias al 

compromiso de miles, se logró sacar adelante, con 

números históricos y una vibrante participación de 

nuestro pueblo. 

Y no solo el contexto del país y del mundo nos puso 

tarea, antes, al momento de asumir en diciembre 

de 2018, tuvimos que dar continuidad a nuestra 

defensa en un juicio arbitral sin precedentes, que 

buscó eliminar de cuajo la representación del CSD 

Colo-Colo en la mesa de la concesionaria ByN S.A., 

a partir de una acción levantada por Rentas ST 

(vinculada a Leonidas Vial), y que gracias a la unidad 

de todos los estamentos del Club y a una férrea y 

contundente defensa, fue rechazada por completo, 

sin apelación.

Y es que así, sorteando diversas dificultades, pero 

por sobre todo proponiendo, hemos ido avanzando. 

Ante el ya nombrado estallido, nuestro Club y su 

gente levantaron el cabildo más masivo de todos. 

Ante la pandemia, respondimos con solidaridad, que 

se tradujo en ayuda a socias y socios, a personas 

vulnerables; con la creación de la Fundación Colo-

Colo Social buscando llegar más allá de nuestra 

base societaria y poniéndonos a la altura de las más 

importantes instituciones a nivel mundial.

En medio de esta situación de aflicción general 

vino la más dura de las vivencias deportivas para 

el pueblo albo. Sin público en las tribunas, dada la 

emergencia sanitaria, debimos bregar por salvar la 

peor campaña futbolística de nuestra historia, algo 

que logramos con empuje y coraje, y con el apoyo a 

distancia de miles de socias, socios e hinchas.

 Y cuando debíamos volver a empezar, solo el Club 

Social y Deportivo Colo-Colo estuvo disponible para 

tomar ese fierro caliente: en 1 año de Presidencia 

y Vicepresidencia en ByN S.A., el ordenamiento 

financiero, el título en Copa Chile y Supercopa, y 

la clasificación a Copa Libertadores, demostraron 

que las socias y socios sí podemos administrar 

todo Colo-Colo, en base a un proyecto construido 

colectivamente.

La legitimidad del CSD Colo-Colo crecía al igual 

que el primer equipo masculino en la cancha: más 

de 88 mil socios al día como peak en 2021, y un 

promedio superior a los 50 mil este año, ayudaron 

a consolidar el programa de este Directorio: más 

de 300 deportistas en las ramas, título de Clausura 

2022 en torneo ANFP de Futsal, 2 subcampeonatos 

nacionales en Voleibol Femenino, una campaña 

que encamina al Basquetbol hacia la Liga Nacional, 

gran participación de los patinadores y patinadoras, 

8 embajadores/as deportivos/as en distintas 

disciplinas son carta de presentación del área de 

Deportes. Las casi 50 filiales reconocidas en Chile 

y el extranjero, la confirmación de un renacer del 

tejido social, que ya no tiene vuelta atrás.

Edmundo Valladares Hojas
Presidente Club Social y Deportivo

Colo-Colo

En el peor momento deportivo de nuestra historia, 
solo el Club Social y Deportivo Colo-Colo estuvo 
disponible para tomar ese fierro caliente: en 1 
año de Presidencia y Vicepresidencia en ByN 
S.A., el ordenamiento financiero, el título en 
Copa Chile y Supercopa, y la clasificación a 
Copa Libertadores, demostraron que las socias 
y socios sí podemos administrar todo Colo-Colo, 
en base a un proyecto construido colectivamente. 

Y en esta recta final, gracias a la mejora en las 

condiciones sanitarias, también hemos cumplido 

otro objetivo, logrando reabrir las puertas de nuestra 

casa: con una masiva corrida familiar, que nos 

vincula en grande con el deporte recreativo, 

y con el regreso de la Navidad Colocolina, 

sumando más de 10 mil personas en ambos 

eventos en el estadio Monumental. Además 

de una inolvidable cena en que socias y 

socios pudimos celebrar la merecida estrella 

33 junto a parte del plantel y cuerpo técnico 

del primer equipo masculino de Colo-Colo.

Por último, pensando en el relevo de nuestra 

historia y también en el Patrimonio actual y 

futuro, dejaremos como legado la estatua 

homenaje a Carlos Caszely -ubicada junto a la de 

Francisco “Chamaco” Valdés-, avanzadas obras 

de instalación de la fachada del mítico restorán 

Quitapenas, lugar clave en la fundación del Club, en 

nuestro estadio; el inicio del proceso de mejora a los 

baños del Monumental y las gestiones para avanzar 

en la concreción del anhelado Centro Recreacional 

del Club.

La invitación es a continuar siendo parte de esta 

construcción colectiva, que orgullosamente nos ha 

permitido seguir siendo pioneros y pioneras, gracias 

a la aprobación del primer protocolo contra la 

violencia de género y la validación de las votaciones 

electrónicas para elegir directivas en nuestra 

Institución. Con unidad y lealtad entre nosotros 

quienes conformamos el Club, las glorias deportivas 

y la recuperación total de Colo-Colo estarán cada 

vez más cerca.
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02     PRESIDENCIA
Relación con B.N.S.A

Lineamientos Estratégicos CSD Colo-Colo 2019 - 2022

Presidencia y Vicepresidencia del 
Directorio de BNSA

Creación del Consejo del Fútbol de Colo-Colo

Presentación del plan Senda Triunfal 
de cara al Centenario del Club

Desarrollamos un plan con propuestas del club para el gobierno de la concesionaria 
Blanco y Negro S.A. Dentro de ese plan, se planteó la importancia de dotar a Colo-Colo 

de un proyecto deportivo que comience desde el reconocimiento de la historia de la 
institución, para proyectar un trabajo sistemático que conduzca a la institución a logros 

nacionales e internacionales. 

En el peor momento deportivo de nuestra historia, 

Edmundo Valladares y Edison Marchant asumieron 

la presidencia y vicepresidencia del directorio de 

ByN, respectivamente. 

Durante 12 meses en dichos cargos, como Club 

se trabajó sin descanso por devolver a nuestra 

institución al sitial que merece en todos los ámbitos 

posibles, logrando estabilidad institucional, orden 

financiero y un notable renacer deportivo. Además, 

un amplio y transversal respaldo del pueblo 

colocolino a esta gestión. 

Gracias al trabajo incansable de nuestros 

representantes la Concesionaria logró una 

estabilidad institucional y financiera, logró disminuir 

las pérdidas económicas y tuvo una destacada 

gestión comercial: 91% de aumento en ingresos.

Dentro de las propuestas de este plan destaca la 

conformación de un Consejo del Fútbol Joven, para 

que apoye y haga seguimiento de la búsqueda de 

políticas estables de formación, que aborde éstas 

desde un punto de vista integral: deportivo, social, 

psicológico y que considere como pilar fundamental 

la enseñanza de nuestra historia y nuestros valores 

institucionales.

En el marco de la crisis deportiva por la que atravesó Colo-Colo, el Club Social y Deportivo anunció la 

conformación de un Consejo del Fútbol, integrado por referentes históricos del club, y que tiene la misión de 

ayudar a avanzar hacia la reconstrucción deportiva de la institución.

En un año quedó demostrado que las socias y socios sí pueden 
administrar el fútbol profesional de Colo-Colo. 

Además, en el ámbito deportivo se logró que más de 

un 60% de jugadores del primer equipo masculino 

fueran formados en casa. A nivel de logros, se 

obtuvo la Copa Chile 2021 y Supercopa 2022. 

Además, bajo esta administración se dio inicio al 

proceso que culminó con la obtención del Torneo 

Nacional 2022. 
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Durante los cuatro años de gestión trabajamos incansablemente por la defensa de 
nuestra institución y todos los órganos que la componen. 

Representación y defensa de los intereses del Club

Cumpliendo nuestro rol fiscalizador, como CSD Colo-

Colo estuvimos presentes permanentemente en la 

discusión en torno al proyecto de ley que modifica la 

actual legislación que rige las Sociedades Anónimas 

Deportivas. En diversas instancias defendimos la 

necesidad de abrir espacios de participación, así como 

mecanismos efectivos de transparencia y fiscalización 

frente a la actual crisis que atraviesa nuestro fútbol. 

Durante este periodo participamos de presentaciones 

tanto en la Cámara de Diputados como en el Senado de 

la República, y sostuvimos reuniones con diputados y 

diputadas, de modo de plantear nuestra mirada sobre la 

actividad. 

Del mismo modo, logramos generar articulaciones con 

corporaciones, clubes y organizaciones de hinchas, con 

el fin de fortalecer los clubes sociales y concretar planes 

y acciones públicas frente a diversas instituciones. 

Constantes esfuerzos para modificar la Ley de Sociedades Anónimas 
Deportivas

Defensa de los derechos de los socios, socias e hinchas

Juicio arbitral contra Leonidas Vial

Del Cabildo al Proceso Constituyente

Integrantes del Directorio Nacional realizaron diversas 

acciones con la finalidad de resguardar y cuidar a 

nuestros socios e hinchas. En ese marco, sostuvimos 

reuniones con Estadio Seguro para abordar conflictos 

de seguridad y experiencia en el estadio, también 

desarrollamos gestiones con Metro de Santiago y 

Delegaturas Presidenciales, en miras de garantizar 

mejores condiciones para todos los colocolinos y 

colocolinas que asisten al Monumental. 

En marzo de 2018 la sociedad Rentas ST Limitada, 

ligada a Leonidas Vial, presentó una demanda 

arbitral en contra del Club Social y Deportivo Colo-

Colo ante el Centro de Arbitrajes de la Cámara 

de Comercio de Santiago (CAM Santiago). En su 

demanda Rentas ST solicitó se pusiera término a 

la preferencia que le corresponde al CSD Colo-Colo 

como accionista de la serie A de Blanco y Negro 

S.A. (“BNSA”), consistente en el derecho a nombrar 

dos de los nueve directores de la concesionaria. 

En consecuencia, de acogerse la demanda, el Club 

quedaría sin representación en BNSA por todo el 

resto de la concesión. 

Rentas ST afirmaba que el CSD Colo-Colo había 

incumplido los estatutos de BNSA por haber 

celebrado, supuestamente, un acuerdo de actuación 

conjunta con el accionista Aníbal Mosa en el mes de 

abril de 2017, destinado a influir en la administración 

de BNSA. 

En los tiempos de movilización social que atraviesa 

el país desde el 18 de Octubre del 2019, el CSD Colo-

Colo fue un actor social presente y realizó la primera 

edición del Cabildo Colocolino, instancia que reunió 

a más de 1.500 socias, socios e hinchas, quienes 

analizaron la actualidad y los cambios que se 

necesitan construir para tener un Chile más justo.

Siguiendo con las jornadas de conversación 

y diálogo ciudadano, socias, socios e hinchas 

analizaron los problemas existentes en el país en 

materia de deporte y actividad física, las prioridades 

que el Estado debiera asumir en esta materia, y 

como Colo-Colo debe aportar para solucionar estas 

problemáticas.

02     PRESIDENCIA

Durante el proceso arbitral el CSD Colo-Colo 

desvirtuó, de manera contundente, todos y cada 

uno de los fundamentos de la demanda de Rentas 

ST. Por ello, por sentencia de 16 de abril de 2019, la 

juez árbitro designada por el CAM Santiago, doña 

Luz María Jordán, resolvió rechazar la demanda de 

Rentas ST en todas sus partes.

La sentencia no fue objeto de recursos, por lo 

que el Club finalmente logró mantener intacta su 

representación en el directorio de BNSA.
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Pronunciamiento en materias de interés social:

Los clubes son generalmente conocidos por sus 

logros deportivos, contrataciones y negocios 

millonarios, sin embargo, son los clubes sociales 

y deportivos los que se deben a su gente, es por 

eso que en este período se ha tratado de estar muy 

cerca de ellos, cuidándolos, ya que son el principal 

patrimonio del Club. Es por eso que el CSD Colo-

Colo ha estado presente pronunciándose ante 

hechos que afectan a nuestra gente. 

Vinculación en temáticas sociales, políticas, deportivas y con la sociedad 
civil

En los últimos años se desarrolló una política 

institucional de vinculación con múltiples 

organizaciones y actores relevantes de la sociedad 

civil, buscando profundizar líneas de investigación 

en torno al fútbol y a nuestro club, desde las ciencias 

sociales. En ese marco, los directores sostuvieron 

diversas reuniones compartiendo experiencias con 

personeros del ámbito deportivo, social, cultural y 

político del país. 

Articulación Interna

Proceso consolidación de políticas internas

Reconocimientos

Este directorio del Club Social y Deportivo Colo-Colo dio claras muestras de entender el deporte como una 

preocupación en serio más allá de los discursos públicos. El desarrollo permanente de nuestras ramas, el 

trabajo en conjunto con las escuelas deportivas de filiales, así como el desafío de construir en este período 

la Política Deportiva del Club con todos los actores involucrados, son muestras de aquello.

El Premio “Raúl Prado Cavada”, es un premio anual otorgado por nuestra Institución a un miembro de la 

prensa deportiva. Fue creado en reconocimiento, y como un homenaje a este periodista que estaba muy 

identificado con los colores albos. Fue instaurado en 1984 por el Club. Durante este directorio se reconoció a 

los profesionales Axel Picket, Marcelo González y Pamela Juanita Cordero, primera mujer en ser reconocida 

con este galardón.

02     PRESIDENCIA
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Resguardo y defensa de los derechos de nuestros 
socios y socias

Desde el área Legal del Club Social y Deportivo Colo-
Colo hemos trabajado comprometidamente por defender 

y representar los intereses del Club en los espacios 
correspondientes. Durante esta gestión además entregamos 

apoyo y orientación a socios y socias frente a diversas 
temáticas, como el levantamiento de Derecho de Admisión y 

seguridad al interior de los estadios. 

03 ÁREA LEGAL



Reforma de Estatutos:

Derecho de Admisión

Seguridad al interior del Estadio Monumental 
Estallido Social

Desde el área Legal del Club se supervisó el trabajo de Reforma de Estatutos de nuestra institución, lo 

que permitió modernizar de forma transparente y participativa las reglas que rigen el funcionamiento del 

CSD Colo-Colo. Gracias a las últimas modificaciones se lograron aprobar: el nuevo Reglamento de Filiales, 

el Protocolo contra la Violencia de Género y la instauración del voto electrónico para las elecciones de 

Directorio Nacional. 

Abrimos un canal de comunicación para recibir 

antecedentes y ayudar directamente a socios 

y socias que cumplieron sanción y estuvieron 

restringidos de acceder a los estadios, con el 

levantamiento del derecho de admisión. 

Nuestro Club se mantiene firme 

trabajando y buscando soluciones para 

mejorar la experiencia en los estadios, 

todo en pos de resguardar la integridad 

de los socios, socias e hinchas de nuestra 

institución. Por ello, durante esta gestión 

abrimos un canal de denuncia anónimo 

para entregar información respecto 

a hechos de violencia ocurridos en el 

Estadio Monumental. Del mismo modo, 

presentamos un recurso de protección 

contra Metro de Santiago por el cierre 

arbitrario e injustificado de estaciones 

aledañas al Estadio Monumental en día de 

partido. 

En el contexto de la crisis social y política, 

como Club apoyamos transversalmente a 

socios, socias y personas cercanas a nuestra 

institución frente a situaciones de abuso 

policial y vulneración de derechos. Durante 

dicho proceso, se levantaron apoyos para 

víctimas de la represión policial, como Fabiola 

Campillay y Gustavo Gatica. Además, se 

gestionaron diversos apoyos, en conjunto 

con el área de Desarrollo Social, para las 

familias de Jorge Mora y Ariel Moreno, 

colocolinos asesinados en el marco de las 

manifestaciones. 

En ese mismo marco, el Club participó en la 

recopilación y presentación de antecedentes 

para denunciar el asesinato de Jorge Mora. 

03     ÁREA LEGAL
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04 TESORERÍA, 
ADMINISTRACIÓN 

Y FINANZAS
Creciendo con transparencia y participación

Durante los cuatro años de gestión pudimos cumplir 
cabalmente con todos los compromisos financieros del 

Club, pese al difícil contexto producto de la crisis social y la 
pandemia que durante años azotó al país y al mundo. En este 
periodo, experimentamos un crecimiento inédito en el padrón, 

lo que se reflejó también en un crecimiento económico que 
permitió profesionalizar la estructura administrativa y ofrecer 

una mejor atención a socios y socias. 



Orden y gestión interna

Transparencia y respaldo a la gestión

Ingresos netos 2017-2021

Crecimiento y profesionalización

Pese al contexto económico adverso, nuestra institución pudo mantener sin alteración alguna el vínculo y 

compromiso con sus trabajadores y trabajadoras durante el periodo de pandemia. En ese mismo contexto, 

redoblamos nuestros canales de atención digital y funcionamos sin contratiempos, brindando atención a 

socios y socias y desarrollando todas las labores necesarias para el correcto funcionamiento de nuestra 

institución. 

El trabajo financiero y administrativo permitió 

la actualización de los poderes bancarios 

y del Servicio de Impuestos Internos, entre 

otros. Además, se establecieron manuales y 

procedimientos para la ejecución de gastos todos 

debidamente bien respaldados. Implementar la 

modalidad de presupuesto permitió un mayor 

control, ordenamiento y fiscalización en los gastos 

realizados.

Este proceso se llevó adelante con altos estándares 

de transparencia, en concordancia con lo exigido por 

la Comisión Revisora de Cuentas (CRC) del Club y 

cumpliendo cabalmente los procesos de auditorías 

externas a los que se somete nuestra institución. 

Los Estados Financieros del Club, disponibles en 

la sección de Transparencia de nuestro sitio web, 

fueron ampliamente apoyados y respaldados por los 

socios y socias en Asamblea General. Así, cerramos 

el 2022 con un Balance aprobado por el 94,9% de los 

socios y socias participantes.

Gracias al apoyo de los socios y socias durante la actual gestión se desarrolló un inédito 
crecimiento reflejado también en lo financiero. Desde 2017 a la fecha los ingresos netos del 
Club aumentaron considerablemente, producto principalmente de las cuotas sociales. 

Para estar a la altura de un Club con 50 mil 

socios y socias al día, la planta de funcionarios y 

funcionarias de nuestra institución creció durante 

esta gestión, buscando dar un salto cualitativo 

en atención de socios y socias y el desarrollo del 

trabajo comunicacional del Club. De este modo, 

logramos desarrollar un crecimiento importante en 

nuestra áreas de Gestión Comercial, Administración 

y Comunicaciones. 

La necesidad de generar ingresos que permitieran 

financiar las actividades institucionales del Club, el 

apoyo a las ramas deportivas y una mejor atención 

a socios y socias, condujo a la creación de la 

Subgerencia Comercial y de Marketing. Desde ese 

lugar el CSD Colo-Colo ha logrado construir un club de 

beneficios exclusivos y posicionar comercialmente 

a nuestro Club, consiguiendo importantes alianzas 

estratégicas en beneficio de los socios, socias y 

actividades desarrolladas por nuestra institución. 

04     TESORERÍA, ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

22 23



Recuperando y construyendo espacios para el 
pueblo colocolino

Desde la Vicepresidencia de Inmobiliaria del Club trabajamos 
durante esta gestión por la mejora y recuperación de espacios 
para todo el pueblo colocolino. Durante el periodo logramos 

concretar un sector exclusivo para personas en situación 
de discapacidad en el Estadio Monumental y comenzamos 
a trabajar en la mejora de los accesos y baños de nuestra 
casa. Además, en la Asamblea General de 2022 se aprobó 
la iniciativa de estudiar y desarrollar un proyecto para la 

construcción de un Centro Recreacional abierto a los socios y 
socias de Colo-Colo. 

05 INMOBILIARIA



Iniciativas de recuperación y mejora de espacios
Arribo a Directorio de Inmobiliaria

Anuncio de mejoras en el Estadio Monumental

Un Centro Recreacional para el pueblo colocolino

El CSD Colo-Colo junto a Blanco y Negro S.A, inauguraron en 2019 un nuevo sector exclusivo para personas 

en situación de discapacidad en el sector Océano del Estadio Monumental. La medida fue propuesta desde 

el área de Socias y Socios pensando en el bienestar de colocolinas y colocolinos y y fue desarrollada desde 

el comité de gestión de la concesionaria.

En 2019, y tras iniciativa propuesta desde el CSD Colo-Colo hacia Blanco y Negro, las puertas de acceso del 

Estadio Monumental tuvieron nuevas señaleticas en lengua Mapuche.

En marzo de 2021 Edison Marchant 

Mundaca, vicepresidente Inmobiliario 

del CSD Colo-Colo, asumió como nuevo 

presidente de la Inmobiliaria Estadio 

Colo-Colo, sociedad que administra 

el recinto de Macul. Bajo su gestión, 

se logró la reactivación de un espacio 

largamente desvalorado, impulsando 

autonomía en su funcionamiento y 

mejoras específicas.

El Club Social y Deportivo Colo-Colo ya proyecta 

el Centenario de la institución con un importante 

anunció: una inversión de 350 millones de pesos 

en infraestructura del Estadio Monumental. Esta 

iniciativa busca una mejora considerable de los 

baños de galerías y Cordillera, además de actualizar 

los sectores para personas con movilidad reducida 

de acuerdo a la norma vigente. 

Con la idea que el Club crezca en términos de 

inversión e infraestructura, se anunció la propuesta 

de creación de un espacio de esparcimiento para 

socios y socias del Club, en el que la y el colocolino 

pueda disfrutar del deporte, la recreación, el ocio 

y el esparcimiento. La iniciativa fue ampliamente 

respaldada por la Asamblea General de 2022, 

buscando construir un espacio en el que la vida 

social del pueblo colocolino se pueda seguir 

desarrollando y fortaleciendo. 
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Convocatoria a Comisión Infraestructura

Es conocido por todos que el Monumental necesita una mejora 

urgente y necesaria y que a futuro el “Nuevo Monumental” debe 

considerar espacios para el aspecto social de la Institución y la 

práctica del deporte amateur, a través de las ramas deportivas 

del CSD Colo-Colo. Es por eso que durante esta gestión se 

llevó a cabo una reunión informativa de socias y socios para 

analizar la creación del Comité de Infraestructura y Deportes 

de Colo-Colo, instancia bipartita que velará por la construcción 

del proyecto de transformación y modernización de las actuales 

instalaciones del Estadio Monumental.

Entre las acciones realizadas, se dio un empuje a la renovación del estadio, considerando mejoras para 

participación de la comunidad. Además, se impulsó la habilitación del Sector “Campeones y Campeonas de 

América” en la tribuna Océano del Estadio Monumental. 
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Un Club comprometido con su pueblo

Desde la Vicepresidencia y Dirección de Desarrollo Social trabajamos durante estos 
cuatro años por estar cerca del pueblo, entregando apoyo, alegría y colaboración.

Se creó la Fundación Colo-Colo Social, iniciativa que busca expandir la labor de 
apoyo que brindan voluntarios y voluntarias del Club. 

Se desarrollaron diversos convenios y actividades sociales junto a fundaciones 
y centros de salud, acercando Colo-Colo a su gente. Las Rutas Albas se hicieron 

presente por diversos sectores de la RM, llevando comida, abrigo y alegría a 
personas vulneradas. 

Retomamos de forma presencial una tradición del pueblo colocolino: la Navidad 
Alba en nuestro Estadio Monumental, donde asistieron más de 7 mil personas.

Orgullosamente inauguramos la primera escuela de fútbol inclusiva del país: 
Esperanza Alba, una iniciativa dirigida por el ex goleador albo Manuel Neira, que 
permite que alrededor de 50 niños, niñas y jóvenes en situación de discapacidad 

practiquen fútbol.
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Fundación Colo-Colo Social

Esperanza Alba: Fútbol inclusivo 

En el marco de la crisis social y sanitaria de 2020, el Directorio 

Nacional anunció la creación de la Fundación Colo-Colo Social, con 

el objetivo de ampliar la labor desarrollada por la Vicepresidencia 

Social del Club. Sus principales líneas de acción son el apoyo a 

personas en situación de calle y extrema pobreza, así como 

también a las personas en situación de discapacidad, además 

de entregar herramientas educativas, trabajar en reinserción e 

infraestructura. 

La instancia cuenta hasta hoy con la participación de destacados 

colocolinas y colocolinos, como la capitana histórica del 

Básquetbol, Marcela Espina, y el multicampeón Luis Mena. Además 

de destacadas figuras provenientes del mundo académico y social. 

Durante 2022 se comenzó a desarrollar el proyecto de fútbol inclusivo 

“Esperanza Alba”, iniciativa liderada por Manuel Neira y un equipo 

multidisciplinario de profesionales, dirigido a niños, niñas y jóvenes con 

distintos tipos de discapacidad. La iniciativa, pionera en nuestro país, 

permite que más de 50 personas puedan crecer, compartir y desarrollarse 

en torno al fútbol recreativo. 

Directorio Fundación 2022 

Presidente: Edmundo Valladares

Vicepresidente: Luis Mena

Secretaria: Victoria Aravena

Tesorero: Edgardo Catalán

Directora: María Emilia Tijoux

Directora: Marcela Espina

Director: Gonzalo Vial

Director: Patricio Quevedo

Director: Ignacio Franjola
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Donaciones

Se realizó una gestión de donaciones, analizando 

caso a caso para optimizar los recursos del Club. 

Además, se desarrollaron aportes solidarios frente 

a siniestros ocurridos a lo largo del país. 

30 31



Rutas Albas: Siempre junto a nuestra gente 

Campañas y acciones solidarias

La “Ruta Alba” es una iniciativa solidaria donde 

participan socios y voluntarios del CSD Colo-

Colo junto a la Fundación Colo-Colo Social. En 

los recorridos se realizan operativos médicos y 

se hace entrega de alimentos, ropa, insumos y la 

compañía a los colocolinos y colocolinas que viven 

en situaciones vulnerables. 

En el marco de esta iniciativa, se realizaron catastro 

de personas en situación de calle y gestiones para 

su ingreso a residencias sanitarias. Del mismo 

modo, se desarrollaron gestiones para entregar de 

forma gratuita insumos ortopédicos, como sillas de 

ruedas y bastones, a quienes no pueden costearlos. 

Además, gracias al trabajo de las Rutas Albas ha 

sido posible gestionar y costear servicios fúnebres 

de personas en situación de calle y pobreza extrema. 

Durante esta gestión se realizó un protocolo de Rutas 

Albas, fortaleciendo también el financiamiento, 

los aportes de donaciones y desarrollando 

capacitaciones a los voluntarios y voluntarias, de 

modo de hacer crecer aún más esta noble iniciativa. 

El área de Desarrollo Social, en conjunto 

con la Fundación Colo-Colo Social, y con el 

aporte de voluntarias y voluntarios, realiza 

visitas a hogares, residencias y hospitales, 

generando instancias recreativas para 

niñas, niños y usuarios. En cada visita, la 

delegación colocolina entrega alimentación, 

entretención, compañía y juguetes para el 

desarrollo de las habilidades cognitivas.

En plena pandemia nuestra institución volvió 

a demostrar que es mucho más que fútbol 

y a través de su Fundación Colo-Colo Social 

finalizó con éxito la campaña solidaria que 

logró reunir dinero equivalentes a 4.195 

platos de comida que fueron en ayuda 

de personas en situación de calle y ollas 

comunes. 

Gracias al trabajo solidario del Club, 

se realizaron visitas a niños, niñas, 

adolescentes terminales en hospitales, 

actividades en centros penitenciarios 

involucrando a ídolos del Club. Del mismo 

modo se pudo invitar a niños, niñas y adultos 

con enfermedades crónica o terminales al 

Estadio Monumental, invitando también 

a colegios y organizaciones sociales a 

presenciar partidos del primer equipo. 

En el marco del Día Internacional de las 

personas con discapacidad, el Club Social y 

Deportivo de Colo-Colo a través de un video 

apoyó la campaña de Fundalurp, Fundación 

que lucha contra la retinitis pigmentosa 

(discapacidad visual).
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Celebraciones Colocolinas

Premio Vámonos Quiñones

Redes con organizaciones sociales 

Este 2022, tras dos años de pandemia, volvimos a disfrutar de una masiva e histórica Navidad Colocolina 

en el Estadio Monumental. Con más de 7 mil personas entre niños, niñas y adultos, este año se rompieron 

todos los récords de asistencia de años anteriores y vivimos una verdadera fiesta familiar, con talleres 

deportivos, juegos inflables, música en vivo y una mañana completa de diversión. 

Además, durante estos cuatro años tuvimos la fortuna de conmemorar el Mes de la Niñez, con actividades 

al interior del Estadio Monumental y telemáticas en el marco de la pandemia. En esta instancia, niños y 

niñas disfrutaron de arellanizaciones especiales y distintas acciones gratuitas enfocadas especialmente en 

las colocolinas y colocolinos más pequeños. 

Es el galardón que entrega el Club Social y 

Deportivo Colo-Colo a una organización social y 

que tiene como objetivo destacar el espíritu social 

de diferentes agrupaciones que trabajan en pos de 

una comunidad y que al igual que David Arellano y 

los rebeldes de 1925, buscan superar situaciones 

desfavorables. Durante este período se hizo entrega 

a Fundación Huella Local, Fundación Gente de La 

Calle y Hogar Coanil Los Ceibos. 

Con el fin de fortalecer el trabajo del área, durante este periodo se lograron concretar diversas alianzas 

estratégicas con organizaciones de la sociedad civil. Dentro de las redes establecidas se encuentran: 

Fundación Gente de la Calle,  Fundación Huella Local, Artesanos de la Vida, Los Ceibos de Coanil, Protectora 

de la Infancia, UNICEF, Sename, colegios y Municipalidades de Macul, Renca, Cerro Navia y San Joaquín.

Durante este periodo se realizó la firma del convenio desarrollado con la Fundación Artesanos de la Vida, 

para entregar asistencia integral de niños y niñas, hijos de socios, socias e hinchas de nuestro club, de 

forma gratuita. 

Además, el área social contó con el apoyo desinteresado de Club Comercial Castro, Proemer, ex alumnos 

del Instituto Nacional, Colocolinos de Melbourne, Circo Jozik, Aguas purificadas Korywoman Glazz Saez, 

dentista Matías Cofré, y todas las voluntarias y voluntarios del Club. 

Acciones institucionales

06    DESARROLLO SOCIAL
Comité de Ayuda para ex 
Deportistas y Funcionarios

Durante la gestión se creó un comité de 

ayuda para ex deportistas y funcionarios de 

Colo-Colo, instancia bipartita con Blanco y 

Negro. 
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Entrega cajas de mercadería Recibimiento a personas con discapacidad en el estadio

Capacitación DDHH

Artesanos de la Vida Día de la niñez

Navidad Colocolina Visíta niñas y niños Protectora de la Infancia

Visita Hogar Los CeibosVisita y ayuda a Luis Fernando Araya Visits de Colegios al estadio Visita a Gustavo Gatica



Un crecimiento histórico del padrón 

07 SOCIAS, SOCIOS
Y MARKETING

Durante esta gestión el Club Social y Deportivo Colo-Colo 
experimentó un aumento histórico del padrón de socios y 

socias al día, logrando un peak de casi 90 mil socios. 



Búsqueda de beneficios constantes y a lo largo de Chile

Recepción Hinchas con 
movilidad reducida

Seguimos creciendo juntos

Dentro de las iniciativas para agradecer la fidelidad 

de las y los colocolinos el Club lanzó “Somos Colo-

Colo”, plataforma de beneficios para socios y socias 

al día. A través del sitio web, los colocolinos pueden 

acceder a cientos de descuentos y promociones.

También se generó y fue aprobado en Asamblea un 

mecanismo de regularización de cuotas para socios 

y socias y en medio de la pandemia se permitió dejar 

de pagar 3 mensualidades a quienes se vean más 

afectados económicamente por la crisis sanitaria. 

Gracias a importantes gestiones se lograron 

importantes convenios, tales como Everest, Gasco y 

Grupo Defensa. Además, al igual que los deportistas 

de nuestras ramas, las socias y socios pueden 

recibir atención con importantes descuentos en 

Clínica Meds. 

Todos los beneficios vigentes los puedes encontrar 

en https://mi.csdcolocolo.cl/beneficios

En el marco del Día Internacional de 

las Personas con Discapacidad, el 

club invitó al Estadio Monumental 

a un grupo de nuestros socios y 

socias con movilidad reducida para 

seguir trabajando en el marco del 

programa de acción social del club, 

que nos ha permitido, en conjunto, 

fomentar mejoras en los accesos y 

protocolos de ingreso al recinto

Las socias y socios son el corazón del 

C.S.D. Colo-Colo. Gracias al compromiso 

irrestricto de su gente, es que este Club 

ha sobrevivido y se ha fortalecido en 

la adversidad durante sus 97 años de 

historia.

Durante este período se produjo un 

récord de socios y socias al día, lo que 

se tradujo en un respaldo importante a la 

gestión actual. 
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Valorando la participación de socios y socias el Club 
buscó la recuperación de los espacios colocolinos para 
la gente. Así, se desarrollaron diversas actividades 
institucionales, tales como el 14dePedrero, las 
navidades, celebración del Mes de la Niñez, y la Cena de 
Campeones para festejar en familia el título del plantel 
profesional masculino en el Torneo Nacional 2022.

Uno de los hitos más importantes fue abrir las puertas 
del Estadio Monumental al deporte recreativo, ya que 
el Club organizó una Gran Corrida Familiar, iniciativa 
que logró reunir a más de tres mil amantes del deporte, 
fanáticos del running y el atletismo en nuestro recinto 
deportivo.
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Socias y Socios Honorarios

Actividades Institucionales

Homenajes y reconocimientos

Premio a la Trayectoria 
y Compromiso

Los socios y socias honorarias son personas que han pagado ininterrumpidamente sus cuotas por más 

de 30 años, ellos han vivido su vida junto a Colo-Colo y son parte fundamental de nuestra institución. Es 

por eso que el Club constantemente los reconoce, los valora y los considera dentro de las actividades 

institucionales.

Las socias y socios respondieron al 

llamado realizado por el Club y participaron 

de diversas actividades que fueron 

organizadas y pensadas para ellos.  En 

2019 un grupo envió frases que fueron 

plasmadas en un merecido reconocimiento 

que se le entregó al goleador histórico del 

fútbol chileno, Esteban Paredes.

Las y los colocolinos también participaron 

en instancias de conversación en las que se 

analizó el presente y futuro institucional.

En el marco de la conmemoración de los 31 años de la obtención de la Copa Libertadores, el Club reunió 

a jugadores del plantel de 1991 con socias y socios, quienes compartieron y recordaron el logro más 

importante de la institución y del fútbol chileno a nivel clubes. 

El equipo del 91 está dentro de los grandes equipos de la historia del Club y quien también está en ese libro 

dorado es Francisco “Chamaco” Valdés, quien es considerado uno de los grandes ídolos en la historia de 

Colo-Colo y del fútbol chileno. Fue un jugador que trascendió más allá de una cancha de fútbol y al que 

un grupo de socias y socios le rindieron homenaje inaugurando una estatua en su honor en el Estadio 

Monumental.

El Club también rindió homenaje a sus socios y socias honorarios fallecidos. En medio de una Noche Alba, 

el Estadio Monumental brindó un merecido aplauso a quienes ya no están físicamente con nosotros y 

estuvieron toda una vida ligados a nuestra Institución.

El Directorio Nacional del CSD Colo-

Colo homenajeó a la señora María 

Fernández Manosalva, más conocida 

como “María Colo-Colo”, con el Premio a 

la Trayectoria y Compromiso del Socio. 

Este  reconocimiento avala su trayectoria 

de más de 50 años como socia activa, 

incorporando a nuevos socios y socias, 

organizando viajes para acompañar al 

equipo por todo Chile y el extranjero.
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Campañas solidarias

Arengas de Socias y Socios de 
todo el país

En plena pandemia el Club Social y Deportivo Colo-

Colo volvió a demostrar que es mucho más que 

fútbol y realizó tres campañas solidarias que fueron 

en directo beneficio de socias, socios e hinchas de 

la Institución a nivel nacional.

En plena Cuarentena y en el marco de los 95 años 

se realizaron las iniciativas “Seamos Más Grandes, 

Seamos Más Solidarios, Fuego de Campeón y 

Campaña solidaria Ollas Comunes. 

Gracias a estas 3 campañas solidarias, el Club 

logró ayudar a más de 1.500 familias a lo largo 

de todo Chile, donde el Club pudo identificar las 

necesidades de socios, socias e hinchas desde 

Arica a Magallanes.

Se ayudó con: + 600 cajas de mercaderías, + 600 

recargas de gas y + 1790 platos donados a ollas 

comunes.

En medio de la crisis futbolística que vivió Colo-Colo 

y que lo tuvo al borde de perder la permanencia, 

socias y socios honorarios, socias y socios en el 

estadio, socias y socios de todo el país realizaron 

videos motivacionales que se hicieron llegar al 

cuerpo técnico y al plantel, esto como iniciativa del 

Club buscando acercar a la gente con los jugadores. 

Marketing

Embajadores/as Colocolinos/as

En temas de Marketing, se incentivó la generación 

de productos marca propia del Club. Uno de 

los productos más solicitados fue la Camiseta 

Conmemorativa de la Gira de 1927.

Se incorporaron también procesos de gestión de 

compra y despacho digital. Además, existieron 

precios diferenciados en preventa, socios, socias y 

público general.

También, y gracias a los sponsors de las ramas 

deportivas de nuestra institución, se diseñó una 

línea exclusiva diseñada para el CSD Colo Colo.

Además, se diseñó una nueva credencial de socios 

y se realizaron donaciones de camisetas para el 

Área Social y se brindó apoyo a las campañas de 

aumento de socios. 

Pedro Ruminot fue nombrado como embajador del CSD Colo-

Colo destacando su aporte a la cultura popular, por llevar alegría 

al pueblo y por su colaboración a tener un Chile más justo. 

Anteriormente, el reconocimiento recayó en el actor Daniel 

Alcaíno y en la modelo Vanesa Borghi, ambos insignes hinchas 

del Cacique.
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Fidelización

El considerable y constante aumento del padrón 

de socias y socios generó la creación de diversas 

iniciativas para mantenerlos cercanos al Club 

participando de él. De esta forma, se desarrollaron 

diversas actividades, tales como sorteo de entradas 

para los partidos que Colo-Colo disputa en el 

Estadio Monumental, asistencia a entrenamientos, 

descuento en abonos y entradas para los partidos 

de local y sorteos con interesantes premios del 

Club. 
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Ayuda para víctima de represión policial

Exposición Camisetas a socios y socias

Inauguración Estatua Chamaco Valdés

14 de Pedreros

Exhibición Copas Corrida Familiar 2022



Dejando a Colo-Colo en lo más alto en todas las 
canchas

08 DEPORTES

Durante estos cuatro años de gestión el C.S.D. Colo-Colo logró consolidar una base 
de deportistas en las cuatro disciplinas que lo componen. Dichos deportistas nos 
brindaron éxitos e hicieron crecer las vitrinas con trofeos de nuestra institución.

 Finalizando 2022 el CSD Colo-Colo cuenta con más de 300 deportistas: 120 jugadoras 
de Voleibol, 110 jugadores de Básquetbol, un plantel de 23 jugadores de futsal, 50 

patinadoras y patinadores y siete embajadores deportivos en disciplinas individuales. 

En la constante búsqueda para que el deporte siga creciendo y mejorando, el Club y su 
área de Deportes firmaron convenios con la Corporación del Deporte de La Florida y el 

Liceo Manuel de Salas, los que permiten el desarrollo de las ramas deportivas del Club.

En un nuevo paso en el fortalecimiento del proyecto, estos convenios de cooperación 
buscan potenciar la práctica deportiva además de acercar a Colo-Colo a los habitantes 

de la comuna del sector sur oriente de la capital y a la comunidad educativa, 
respectivamente. Esto como parte de un modelo que busca proyectarse en un país 

carente de infraestructura deportiva. 
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Del descenso a Campeones 
FUTSAL

Luego de un bochornoso descenso y reestructuración 
total de la rama, fieles a los valores del club y en la 
búsqueda incansable por proyectar la grandeza de 
la institución en todas sus lides, el CSD Colo-Colo 
consiguió tomar la administración del futsal del 
Cacique. 

Poco a poco se comenzó a construir un proceso de 
desarrollo estratégico, sistemático y con un plan 
de trabajo estructurado para lograr un crecimiento 
sostenido en todos los aspectos.

Transcurridos unos meses, se consiguió el anhelado 
retorno a la Primera División en 2019 y ahora en 
2022, en base a mucho trabajo, sacrificio y un enorme 
compromiso con la camiseta, el equipo se tituló 
campeón del Torneo de Clausura 2022 de Primera 
División, logrando la segunda estrella en la historia en 
campeonatos organizados por la Asociación Nacional 
de Fútbol Profesional (ANFP).
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La primera copa de Colo-Colo en la disciplina
VÓLEIBOL

A lo largo de este período, la rama femenina se posicionó 
como grandes protagonistas del vóleibol nacional, tanto 
a nivel adulto como en categorías menores.

Durante este período, se logró de forma invicta el 
Campeonato en la Liga Nacional A2 y el ascenso a la 
serie de honor del vóleibol nacional. En la Liga A1 se 
obtuvieron dos subcampeonatos, perdiendo ambas 
finales ante el todopoderoso Boston College. 

Además, la rama marcó un hito ya que el equipo adulto 
viajó a Argentina en una gira preparatoria para la Liga 
Nacional A1 y se organizó un cuadrangular internacional 

que contó con la presencia de River Plate y San Lorenzo 
de Almagro.

A nivel de series menores, el equipo Sub 17 se tituló 
campeón en el Circuito Nacional Federado Sub 17 y se 
logró el Subcampeonato Torneo Avolco 2021. 

El buen nivel colectivo también permitió grandes 
rendimientos individuales, lo que tradujo que varias 
jugadoras de la rama fueran nominadas a diversas 
selecciones nacionales, teniendo el privilegio de 
defender la camiseta de Chile en el extranjero.
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 Sentando bases sólidas para el futuro
BÁSQUETBOL

En este período se privilegió realizar un trabajo a largo 
plazo en el básquetbol colocolino, poniendo énfasis 
en el desarrollo de las series menores. Se crearon las 
categorías Sub 11, Sub 13, Sub 15, Sub 17, equipos Sub 
23 y adulto de la rama cestera del Cacique.

Se volvió a competir a nivel federativo y las series 
menores han tenido una periódica participación en 
los Torneos que organiza y desarrolla la Asociación 
Santiago de Básquetbol. Además, y buscando roce 
competitivo y crecimiento de los jugadores, las series 
menores han sumado experiencia con participaciones 
en torneos reconocidos como el Predomani, Alma Azul, 
Encuentro Nacional MiniBasket y Torneo Internacional 
de Puente Alto. 

La rama cestera busca recuperar el protagonismo que en 
su momento lo llevó a ser Campeón Nacional en 2014-
2015 y con su equipo sub-23 es animador constante 
en la Liga de Desarrollo, torneo que da el primer paso 
rumbo a la Primera División del básquetbol nacional. 

El buen trabajo que viene realizando el básquet del 
Cacique ha permitido que dos de sus jugadores sean 
considerados en procesos de selección nacional. Lucas 
Thiebauth es seleccionado nacional de básquetbol 
categoría 3x3 y Francisco Díaz, quien integra el 
equipo sub-17, ha participado en preselecciones de su 
categoría.
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PATÍN CARRERA

En la actualidad, Colo-Colo Patín Carrera cuenta con 
50 deportistas, 3 entrenadores, los que se dividen en 
Categoría Escuela 10 deportistas más entrenador, 
Categoría Intermedia 20 deportistas más entrenador 
y Categoría Alta Competencia 20 deportistas más 
entrenador.

Dentro de las deportistas destacadas figura Catalina 
Pastén, quien obtuvo el primer lugar en el Clasificatorio 
Juegos Suramericanos de la Juventud realizado en 
Rosario, Argentina, ganando cupo a la selección 
nacional. 

Además, también obtuvo el primer lugar en el Selectivo 
Word Roller Games, quedando dentro de la selección 
nacional que participó en el Mundial de Patines 
desarrollado en Argentina. 

Como manera de sumar experiencia, deportistas de 
Colo-Colo Patín Carrera viajaron al extranjero para 
sumar experiencia en el Circuito Europeo. 
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EMBAJADORES DEPORTIVOS

Gracias a una iniciativa de la Vicepresidencia de 
Deportes, el Club hace entrega de un patrocinio 
económico e institucional a deportistas jóvenes 
destacados a nivel nacional o internacional. Entre sus 
objetivos está aportar al desarrollo de promesas del 
deporte chileno y relacionar al club con diferentes 
deportes individuales a través de charlas y/o clínicas 
deportivas para socias y socios. 

En este último período, Colo-Colo duplicó el apoyo y 
fueron seleccionados seis deportistas: Isidora Carrasco 
(Patinaje artístico), Andrés Campos (Boxeo), Ana García 
(Kickboxing), Manuel Santana (Tenis), Natalia Canelo 
(Mountainbike) y Fabián Tapia (Ciclismo de ruta).

También se sumó como embajador Tomás De Gavardo, 
hijo del gran corredor nacional Carlo De Gavardo, quien 
representará al CSD Colo-Colo en el Dakar 2023.
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Resguardando y promoviendo nuestra historia

09 PATRIMONIO

Desde el área de Patrimonio del Club Social y Deportivo Colo-
Colo trabajamos por preservar nuestra historia, resguardando 
la identidad colocolina y promoviendo el respeto por nuestros 
ídolos,  la memoria del Club y los Derechos Humanos, como 

principio fundamental de nuestra institución. 

Durante estos cuatro años trabajamos por la difusión de 
nuestra historia, a través de las “Arellanizaciones” y recorridos 
patrimoniales, realizados tanto dentro como fuera del estadio 

Monumental. En dichas instancias pudimos compartir la 
historia del Club con el plantel profesional masculino y 

femenino, Cuerpo Técnico, ramas deportivas del Club, socios y 
socias, niños y niñas. 



09    PATRIMONIO
Arellanizaciones y recorridos patrimoniales

Integrantes del plantel profesional masculino, plantel 

femenino, nuestras ramas deportivas, socias, socios 

y pequeños y pequeñas colocolinos han podido 

conocer los principales hitos de la historia del Club 

a través de emocionantes relatos proporcionados 

por integrantes del área de Patrimonio.

En el marco del Día de los Patrimonios, el 

evento cultural más importante de Chile, 

el área de Patrimonio realiza el tradicional 

“Camino de Laureles” por el centro de 

Santiago y el Cementerio General. En los 

recorridos se vincula la historia cultural y 

deportiva del país, resaltando lo importante 

que ha sido Colo-Colo en dichos pasajes de 

nuestra historia. 

Arellanizaciones

Recorrido patrimonial “Camino de 
Laureles”

Estas instancias de participación permiten a socias, socios e hinchas acercarse a la institución y conocer 

mucho más de su historia e hitos importantes. A través de charlas, conversatorios y exposiciones, el área 

de Patrimonio ha profundizado con interesantes invitados temas como: los 30 años de la inauguración del 

estadio Monumental, Colo-Colo 73, Colo-Colo vs Real Madrid y la quiebra del Club.

Exposiciones y charlas
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09    PATRIMONIO
Compromiso del Club con los Derechos Humanos Homenajes a nuestros ídolos

Somos el equipo popular por excelencia y desde 

ahí consideramos que el respeto por los Derechos 

Humanos y la preservación de la memoria se 

encamina también al compromiso de no repetición. 

Debemos preservar nuestra memoria histórica para 

comprometernos hacia adelante y construir una 

sociedad más justa e igualitaria. 

Durante este período se creó la comisión de DDHH 

del Club, la que nace al alero del trabajo que llevaban 

realizando varios socios, socias e hinchas enfocados 

en la temática y con el ánimo de aglutinar todas las 

iniciativas del Club en un solo espacio.

Dentro de las principales actividades, fue trabajar en 

temáticas de memoria, verdad, justicia y reparación. 

Destacan los homenajes a hinchas y socios asesinados 

por la dictadura y entrega de ofrendas florales cada 11 

de septiembre en el estadio Nacional.

En medio de la pandemia y en el marco de la 

conmemoración de los 30 años de la obtención 

de la Copa Libertadores, el Club dio vida a 

MemoriaColocolina.cl que busca difundir material 

histórico y patrimonial de Colo-Colo. El sitio web 

brinda acceso y visibilidad al material relacionado 

con la obtención de la Copa Libertadores de 1991. 

En el marco de la conmemoración de los 30 años 

de la obtención de la Copa Libertadores, y gracias a 

gestiones realizadas, se logró una alianza con TVN 

que permitió la retransmisión de los partidos de la 

inolvidable campaña de Colo-Colo 1991.

Una exposición de camisetas y una serie de 

artículos relacionados con la obtención de la Copa 

Libertadores de América se mostró en el desayuno 

en el que participaron integrantes del plantel de 

Colo-Colo 1991, socias y socios y parte del directorio 

nacional del Club.

Exposición Virtual

Alianza con TVN por los 30 años de 
la Copa Libertadores

Exposición de camisetas en desayuno 
de ídolos con socias y socios
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Director de Patrimonio viajó a Inglaterra junto a la 

hija de Jorge Robledo para la inauguración de una 

“placa azul” en 97 Barnsley Road, West Melton, South 

Yorkshire, en la que fuera casa de los hermanos 

Jorge y Eduardo Robledo en Newcastle la década 

de los ‘40.

Gracias a una iniciativa del Club Social y Deportivo 

Colo-Colo, sus socias, socios e hinchas decidieron 

homenajear al goleador histórico del Cacique con 

una estatua en su honor, la que quedó instalada en 

el acceso principal del estadio Monumental junto a 

la de otro grande, Francisco “Chamaco” Valdés.

En un hecho histórico, la Wenufoye (bandera del 

pueblo mapuche) fue izada en el Monumental 

como parte del mes del We Tripantu (Año Nuevo). 

Recordemos que como Institución incorporamos 

este emblema desde 2016 como una de las banderas 

que acompañan las ceremonias oficiales del Club.

Homenaje a Jorge Robledo en 
Inglaterra

Estatua para Carlos Caszely

Wenufoye izada en el Monumental

09    PATRIMONIO
Wüñol Tripantü

Durante este período, y en el marco de la labor que ha realizado nuestra institución en su 
rol social de vincularse con las comunidades Mapuche del Wallmapu, el CSD Colo-Colo 

conmemora el 24 de junio el Wüñol Tripantü, año nuevo Mapuche. 

En cada ocasión, diferentes actores del mundo colocolino han rendido homenaje al 
solsticio de invierno donde se celebra el inicio de un nuevo ciclo.
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09    PATRIMONIO
Rescate de nuestra historia

Gracias a una iniciativa del Área de 

Patrimonio de la institución, la sala 

de prensa del estadio Monumental 

lleva el nombre de Alberto Arellano 

Moraga, en homenaje a uno de 

los fundadores de la institución y, 

además, el primer presidente del 

Círculo de Periodistas Deportivos de 

Chile.

El CSD Colo-Colo recibió un invaluable material 

patrimonial, que incluye un álbum con imágenes 

inéditas de partidos, viajes y paseos del equipo que 

lideró David Arellano en la gira realizada por Ecuador, 

México y España en 1927.

El material muestra imágenes de partidos, viajes 

y paseos del equipo que lideró David Arellano. Las 

fotografías fueron digitalizadas y se resguardaron 

en un lugar cerrado con temperatura y humedad 

acorde para su debida conservación.

Anteriormente, una familia colocolina donó 

fotografías inéditas de David Arellano y pasaportes 

de jugadores que participaron de la gira a Perú 

en 1933 e imágenes de los primeros equipos del 

Cacique.

Se reconoció con una placa 

conmemorativa ubicada en el Túnel de 

Campeones del estadio Monumental, a 

Juan Carlos Orellana, el primer jugador del 

Cacique que anotó en un partido oficial en 

nuestro estadio: fue en la victoria de Colo-

Colo por 1-0 sobre Aviación, el 20 de abril 

de 1975, día de la primera inauguración 

del recinto de Macul.

Luego de impedir la destrucción de la 

fachada del antiguo restorán Quitapenas 

histórico que se ubicaba en la calle Zañartu 

con avenida Independencia, el área de 

Patrimonio la rescató y ahora esta pieza 

histórica del lugar donde los “rebeldes” de 

Magallanes se juntaron y tuvieron la idea 

de fundar Colo-Colo, se podrá apreciar 

por todos los colocolinos y colocolinas 

en nuestro estadio Monumental. 

Sala de prensa Alberto 
Arellano

Rescate de fotografías históricas

Reconocimiento en el 
“Tunel de Campeones”

Recuperación de la 
fachada del Quitapenas
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Avances históricos en paridad de género

10 GÉNERO

Gracias a la creación de la Dirección de Género del C.S.D. Colo-Colo, 
durante esta gestión se materializaron importantes avances en materia 
de igualdad de género, permitiendo la mayor presencia de colocolinas 

en espacios institucionales. 

Desde la Dirección de Género se impulsaron diversas iniciativas de 
sensibilización frente a la violencia contra mujeres y de género, de 
educación y promoción de la igualdad entre hombres y mujeres. En 
el marco de este proceso pionero dentro de los clubes deportivos 

nacionales el CSD Colo-Colo dio un importante paso al aprobar por 
amplia mayoría en Asamblea General el primer Protocolo contra la 

Violencia de Género en el Club. 

Además, el trabajo de la Dirección de Género junto a la Comisión de 
Género Rosario Moraga permitió visibilizar y reconocer a las deportistas 
que han representado y llenado de gloria a Colo-Colo. En ese contexto, 
este 2022 se homenajeó al plantel Campeón de América 2012 con un 
mural en el sector Cordillera, donde sus rostros y nombres quedaron 
inmortalizados para ser reconocidas por todo el pueblo colocolino. 



10    GÉNERO

Durante este Directorio Nacional el Club mantuvo un 

rol activo buscando fortalecer la participación de las 

mujeres dentro de la institución. Es por esto que se 

generó de manera inédita un nuevo cargo de Dirección 

de Género, buscando dar impulso a iniciativas que 

contribuyan a la equidad de género, tanto hacia la 

sociedad como al interior de Colo-Colo. 

Desde este lugar se consiguió aprobar el Protocolo 

contra la Violencia de Género al interior de Colo-

Colo. Dicho hito convierte al CSD Colo-Colo en la 

primera organización deportiva en generar, aprobar e 

implementar su propio protocolo institucional. Gracias 

al trabajo desarrollado desde 2019 por la Comisión 

de Género Rosario Moraga, junto a socias, hinchas y 

organizaciones colocolinas. 

Además, se generó una mesa de trabajo bipartita con 

Blanco y Negro, impulsada por el Directorio del CSD 

Colo-Colo presentes en la mesa de la Concesionaria 

ByN con el objetivo de diseñar protocolos de género 

al interior de Colo-Colo, en específico que eviten la 

vulneración de la integridad de cualquier persona 

vinculada a la institución.

Entendiendo el rol social que tiene el CSD Colo-Colo, 

y en conjunto con la Comisión de Género Rosario 

Moraga, se realizaron durante este período diversas 

campañas de educación y sensibilización respecto a 

la violencia contra la mujer. 

Además, se generó una campaña que busca eliminar 

el lenguaje sexista en el fútbol y se reafirmó nuestro 

compromiso colaborativo con la Fundación Gente de 

la Calle, invitando al pueblo colocolino a sumarse a 

su campaña #MenstruarEnCalle para sensibilizar a la 

ciudadanía acerca de la menstruación. 

La Comisión de Género Rosario Moraga, además, 

impulsó la organización de un torneo que logró reunir 

en el Estadio Monumental a mujeres que les apasiona 

el fútbol.

Uno de los lineamientos de esta gestión fue dar mayor 

visibilidad e impulsar  la profesionalización del Fútbol 

Femenino. Es por eso que integrantes del Directorio 

Nacional se reunieron con integrantes de la Corporación 

de Fomento del Fútbol Femenino (COFFUF) para tener 

conocimiento sobre la realidad actual de la disciplina 

y proyectar el desarrollo sostenido y de largo plazo de 

la actividad, mejorando las condiciones generales bajo 

las cuales ésta se desenvuelve. 

Avances institucionales

Actividades y campañas de sensibilización

Campeonato Femenino

Fundación Dente de la Calle
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El Directorio Nacional, en conjunto 

con integrantes de la Comisión 

de Género Rosario Moraga y del 

Colectivo Feminista Janequeo, 

homenajearon a jugadoras de Colo-

Colo Femenino que participaron en 

el Mundial de Francia 2019.

Dentro del trabajo para destacar el rol de las mujeres en la institución, y como manera de avanzar en el término 

de las desigualdades de género en torno a Colo-Colo, el Club Social y Deportivo Colo-Colo homenajeó al 

equipo campeón de la Copa Libertadores Femenina 2012 con un gran mural en el sector Cordillera del Estadio 

Monumental. Con esta iniciativa se visibiliza a las campeonas de América y se le brinda un merecido homenaje 

que quedará para siempre en nuestra casa.

Reconocimiento a 
Mundialistas

Por Siempre Campeonas de América

10    GÉNERO
Reconocimiento a deportistas destacadas
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Un crecimiento histórico a lo largo del país 

Las Filiales del Club Social y Deportivo Colo-Colo son organizaciones 
territoriales de socios y socias que se encargan de levantar proyectos 

deportivos, sociales y culturales en beneficio de sus comunidades. 
Son estas organizaciones las que encarnan y llevan los valores de 

David Arellano a cada localidad. 

Durante esta gestión se oficializaron 31 nuevas organizaciones, lo 
que significa un aumento de un 194% en filiales existentes. Este 
crecimiento permitió el desarrollo de proyectos territoriales por 
prácticamente todo el país, aportando con escuelas deportivas 

gratuitas y diversas iniciativas culturales y sociales que benefician a 
comunidades locales de Arica a Magallanes. 

11 FILIALES



11     FILIALES

EXTRANJERO
-Buenos Aires, Argentina
-Nueva York, Estados Unidos 

NORTE GRANDE
Arica, Iquique, Alto Hospicio, 

Tocopilla, Calama,  Antofagasta.

CENTRO
Cabildo, Litoral Norte, Quillota, 
Viña del Mar, Valparaiso, 
Lo Prado, Colina, Recoleta, 
Independencia, Santiago Centro, 
Pedro Aguirre Cerda, Ñuñoa, 
Macul, Peñalolén, La Florida,  
Puente Alto, El Bosque, Maipú, 
Padre Hurtado, Rancagua.

NORTE CHICO 

SUR
Coronel, Temuco, Valdivia, Osorno, 
Llanquihue, Puerto Montt, Calbuco, 
Coyhaique, Aysén, Puerto Natales, 
Punta Arenas

Chañaral, Caldera, Copiapó, Huasco, 
La Serena, Coquimbo, Vallenar.

Pese al contexto de pandemia, la comunicación 

con los territorios se fortaleció durante este período, 

generando reuniones mensuales vía online con todas 

las filiales y creando un Protocolo Sanitario COVID-19, 

que permitió el funcionamiento en condiciones 

seguras para las escuelas deportivas. 

Además, durante el periodo se consiguió visitar 

a todas las Filiales reconocidas. En las visitas se 

realizaron entregas de camisetas, banderines, 

postales, cuadernos y lápices para las organizaciones. 

Del mismo modo, las visitas a terreno permitieron 

sostener reuniones con autoridades locales, visitar 

establecimientos educacionales, centros culturales y 

deportivas, juntas de vecinos, hogares de acogida y 

establecer vínculos con prensa regional. 

De este modo, el Directorio Nacional participó de 

instancias como asambleas territoriales, reuniones 

informativas y elecciones de directiva de cada 

organización, reafirmando el compromiso con el 

desarrollo descentralizado de nuestro Club a lo largo del 

país. Gracias a este compromiso dirigentes nacionales 

del Club pudieron escuchar las necesidades locales en 

el marco de la pandemia y participar de celebraciones 

y actividades territoriales. 

Lo anterior permitió llevar la Copa Libertadores de 

América por todo Chile, en una experiencia inédita 

que brindó alegría al pueblo colocolino de Arica a 

Magallanes. 

Fortalecimiento de la comunicación y visitas en terreno
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11     FILIALES
En el marco de las visitas territoriales desde el área de Filiales se entregó reconocimiento y vínculo con figuras 

históricas ligadas a nuestra institución como Manuel “Colo-Colo” Muñoz, Claudio Antezana y Vladimiro Mimica. 

Gracias a una amplia y activa participación de filiales, 

durante este período se cambió el Reglamento con el 

objetivo de mejorar la conectividad del territorio y el 

trabajo de base del Club. El nuevo documento incorporó 

los distintos puntos de vista de las organizaciones de 

socios y socias a lo largo de Chile. 

Además, se desarrolló el Encuentro Nacional de 

Filiales, instancia  que reunió a los representantes de 

los grupos organizados en el Estadio Monumental. 

Integrantes de las filiales del Club participaron 

activamente en campañas comunicacionales y 

actividades masivas como la Corrida Familiar, 

Navidades, Mes de la Niñez y diversas actividades 

institucionales. 

El trabajo territorial traspasó fronteras y durante el 

período se oficializó la Filial Buenos Aires en Argentina, 

donde se realizó la primera prueba de jugadores 

internacional en coordinación con Blanco y Negro. Del 

mismo modo, se logró la oficialización de la primera 

organización territorial de socios y socias con un 

proyecto comunitario fuera del país, en Nueva York. 

Además de las visitas territoriales, el apoyo del 

Directorio Nacional a las filiales se materializó a través 

de un apoyo permanente a las escuelas deportivas 

de cada territorio. Durante la actual gestión se 

desarrolló la firma de un convenio de cooperación 

médica y evaluación de exámenes con la Universidad 

de Santiago de Chile y un convenio de cooperación 

con médica con ELAM para la toma de exámenes 

preventivos a los niños y niñas que forman parte de 

los proyectos deportivos de las filiales. En terreno se 

realizaron electrocadiogramas y exámenes médicos a 

las escuelas deportivas. 

Cada organización recibió capacitación 

y charlas sobre la historia del Club, 

procurando replicar en los territorios 

la Arellanización, para transmitir 

directamente y frecuentemente 

la historia, valores e hitos más 

importantes de Colo-Colo. También las 

Filiales recibieron capacitación online 

para postular a Fondo Participa 2022 

del INJUV y capacitaciones desde 

los cuerpos técnicos de las ramas 

de Básquetbol y Futsal para adquirir 

herramientas útiles y desarrollarlas en 

las escuelas deportivas locales.

Entrega de reconocimientos en regiones

Avances institucionales

Apoyo sostenido a Escuelas Deportivas 

Capacitaciones a dirigentes locales
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Un Club cercano a sus socios y socias
 

12 COMUNICACIONES

El enorme e histórico crecimiento del C.S.D. Colo-Colo durante estos 

cuatro años, trajo consigo también el gran desafío de profesionalizar 

las comunicaciones del Club con el objetivo de estar más cerca de 

los socios y socias. Durante este periodo se reestructuró el equipo de 

Comunicaciones, incorporando nuevos cargos y funciones. Gracias 

al trabajo desarrollado fue posible potenciar el posicionamiento en 

medios de comunicación y el vínculo con medios de prensa.

El crecimiento y profesionalización del equipo permitió también dar 

cobertura a todas nuestras ramas deportivas, siguiendo los resultados 

y el desempeño de Colo-Colo en todas las canchas. Este trabajo 

permitió experimentar un gran crecimiento en las redes sociales del 

Club, principal herramienta de vínculo con el pueblo colocolino de 

Arica a Magallanes.



Año tras año, el Club Social y Deportivo Colo-Colo y sus diferentes gestiones deportivas, sociales y políticas 

toman un rol preponderante en los medios de comunicación.Actualmente, los medios de comunicación en Chile, 

específicamente aquellos que cubren deportes, le dan la validación necesaria que merece el CSD Colo-Colo, 

aportando de esta manera llegar a cada rincón del país con las acciones desarrolladas por el directorio nacional 

de Colo-Colo.

Durante este período el equipo de comunicaciones desarrolló diferentes acciones para que la comunidad 

colocolina pudiese enterarse de la actualidad deportiva, social, cultural de nuestra institución. A través de notas 

de prensa, entrevistas, posteos en redes sociales, transmisiones en vivo y videos se dieron a conocer las acciones 

del Club. Además, se realizó registro de personajes y material histórico, poniendo en valor la rica historia que tiene 

nuestra institución.

Una punta de lanza en el equipo de comunicaciones ha 

sido desarrollar transmisiones en vivo para informar y 

acercar las diferentes actividades del CSD Colo-Colo a 

sus socios, socias e hinchas.

Las transmisiones oficiales de asambleas, 

conversatorios y partidos de vóleibol, básquetbol y 

futsal, le dan vida a los contenidos que entrega el CSD 

Colo-Colo en sus diferentes plataformas digitales.

Nuestro objetivo estuvo en informar a cada socio, socia e 

hincha los avances de Colo-Colo, es por eso que hemos 

generado correos electrónicos semanales, informando 

de cada acción realizada por nuestro Directorio Nacional. 

Esta herramienta de comunicación nos ha permitido llegar 

a más 100 mil socios y socias, informando regularmente 

de las actividades, noticias y novedades de Colo-Colo. 

Posicionamiento comunicacional en prensa

Registro histórico

Coberturas

Comunicación directa vía 
correo electrónico
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Nuestras redes sociales son el bastión del trabajo comunicacional del Club. Facebook, Twitter e Instagram 

son las redes que acompañan a nuestras socias, socios e hinchas. Además, desde 2022 se potenciaron las 

transmisiones en vivo mediante el Canal de YouTube, acercando actividades históricas, como la inauguración de 

la estatua de Francisco Valdés y Asamblea General, al pueblo colocolino. Gracias a esa herramienta también fue 

posible transmitir en vivo y en directo el desempeño de las ramas deportivas del Cacique. Durante 2022 nuestro 

socios, socias e hinchas pudieron seguir la campaña que nos llevó al título en el Futsal de forma gratuita, abierta 

y en excelente calidad a través de nuestro Canal de YouTube. 

El crecimiento experimentado durante esta gestión nos permitió alcanzar cifras muy importantes en cada una de 

las redes sociales. A diciembre de 2022 las plataformas del Club acumulan 282 mil seguidores en Instagram, 345 

mil en Twitter, 197 mil en Facebook y 9 mil suscriptores en el Canal de YouTube. 

Redes Sociales

12     COMUNICACIONES
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